A Camara Munici
legais, aprovou e eu Pr

Art.1°- Os cargos de Assistente Soci
II'da Lei Complementar n° 606/2007,

-MG.

LEI N° 836/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

AVENIDA SILVEIRA BRUM, 20, CENTRO - CEP 3
PATROCINIO DO MURIAE

6860-000 - TEL. (32) 3726-1233

“Altera a Lei n° 606/2007 e
dad outras providéncias”.

pal de Patrocinio do Muriaé, Por seus representantes
efeito, sanciono a seguinte Lei:

al e Psicélogo, constantes no Anexo
passam a vigorar com a seguinte

redacdo:
Denominac¢do dos Cédigode | N°de Simbolo de PadrGo de | Carga
Cargos Classes cargos | Vencimentos | Vencimentos | hordria
Assistente Social NS 02 03 N 41 N 41 a N 56 40
Psicdlogo NS 20 02 N 4] N 41 a N 56 40 |

Art. 2°- No Anexo I, da Lei Complementar n°

Os seguintes cargos:

606/2007, passa a constar

Denomina¢do dos Cddigo N°de | Simbolos de PadrGo de | Carga
Cargos de Cargos | vencimentos vencimentos | hordria
Classes
| Educador Fisico NS 21 02 N 41 N 41 a N 56 40
L Andlista de Gestao NS 22 02 N 41 N 41 a N 56 ‘ 20

Arl. 3°- O Anexo Il - A, da Lei Complementar n° 606/2007, passa a
constar o seguinte cargo:
f;Denomincxgﬁo dos | Cédigo de | N° de Simbolos de Padrdo de Carga
, cargos classes cargos | vencimentos | vencimentos hordria
@ﬁciol de Gestdo NM 09 02 N 34 N 34 a N 49 20

Art. 4°- Esta lei entrarg em vi

réevogando-se as disposicdes em confrdrio.

gor na data de sua publicacdo,

Patrocinio do Muriaé, 17 de Fevereiro de 2017,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

AVENIDA SILVEIRA BRUM, 20, CENTRO — CEP 36860-000 - TEL. (32) 3726-1233
PATROCINIO DO MURIAE - MG.

DESCRIGAO DAS ATRIBUIC()E§ DOS CARGOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE-MG

CARGOS COM EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE EM NIVEL SUPERIOR DE ENSINO
01 EDUCADOR FisICO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Desenvolver atividades
fisicas e praticas corporais junto & comunidade, veicular informacgdo que
visam & prevengdo, minimizac&o dos riscos e prote¢do a vulnerabilidade,
buscando a produgdo do autocuidado, incentivar a criacdo de espacos de

-’ inclus@o social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das praficas corporais; exercer outras atividades inerentes ao cargo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

02 ANALISTA DE GESTAO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Coordenar, orientar e
executar tarefas de planejamento e gesté&o que envolvam grau superior de
complexidade e requeiram certa autonomia: exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 20h

CARGOS COM EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE EM NIVEL MEDIO
01 OFICIAL DE GESTAO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar atividades de
gestdo, elaborar planos, programas e diretrizes. Orientar e executar planos
de frabalho, assumindo toda responsabilidade do setor que esta designado,
redigir relatérios, proceder sugestdes de melhoramento, executar atividades
relacionadas as dreas de planejamento e gestdo. Executar outras atividades

compativeis com as especificadas de acordo com as necessidades do
Municipio.

CARGA HORARIA SEMANAL: 20h
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